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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 088/2022

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6121/2021 e 6123/2021,e considerando Ofício CI 683237/2022/
SMS, CI 688974/2022 e Ofício 042/2022/SEMADS, CONVOCA, 
o(s) classificado(s) do Concurso Publico 002/2018, homologado 
através do Decreto nº 5317/2018, de 26 de Outubro de 2018, pu-
blicado em 26 de Outubro de 2018, no Semanário Oficial Eletrôni-
co, para o cargo/função de PSICÓLOGO, a comparecer no prazo 
máximo de 05 (cinco) dias úteis, a partir da data da publicação 
deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e Gestão de 
Pessoal, munidos com os documentos abaixo descritos, sito a Rua 
Rio Grande do Sul nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação 
do procedimento admissional (nomeação, exames médicos) e en-
trega da documentação exigida.

O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.
Classificação	 	 Nome	(classificado	(a))
25   ALESSANDRO PARDINHO MARI 
   NHO
26   ANA CAROLINE POSTINGEL   
   ZUCCOLIN
27   ELLEN CRISTIANE FIDENCIO  
   MARATTA
28   LETICIA GABRIELA FERREIRA  
   MULLER THEODORO

Estância Turística de Avaré, aos 29 de Julho de 2022
RONALDO ADÃO GUARDIANO

Secretário	Municipal	de	Administração

DENOMINAÇÃO	 	 PSICÓLOGO
DESCRIÇÃO	SUMARIA Compreende as tarefas que se des 
DO CARGO  tinam a estudos, pesquisas, ava 
(L.C.	188/2013)		 	 liações e consultas para o desen-
volvimento emocional e os processos mentais e sociais de indiví-
duos, prestando assistência de saúde mental, bem como atender e 
orientar na área assistencial, educacional e do trabalho, elaboran-
do e aplicando técnica psicológica para possibilitar a orientação e o 
diagnóstico clínico e adaptação social;
REQUISITO  Ensino superior completo com for 
(L.C.	188/2013)		 	 mação específica na área de Psico 
   logia e competente registro no CRP
HORÁRIO DE TRABALHO 30 horas semanais / 6 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO A ser determinado pelo Secretário  
   Municipal de Administração

DOCUMENTOS	A	SEREM	APRESENTADOS
Quantidade de cópias Documento
02   Documento de Identidade - RG
02   Cadastro Pessoa Física - CPF
02   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01   Carteira Profissional - CTPS
01   PIS - PASEP
01   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso e registro no órgão autenticados
01   Certificado militar
01   Certidão nascimento / casamento
01   Certidão nascimentos filhos (me-
nores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R. , incluindo 
CPF)
01   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01   Foto 3x4
01   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR
Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 089/2022

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6121/2021 e 6123/2021, considerando CI 684849/2022FS e 
688225/2022/FS e indeferimento de nomeação do 71 classifica-
do, CONVOCA, os classificados do Concurso Publico 003/2019, 
homologado através do Decreto nº 5560, de 15/08/19, publicado 
em 16/08/2019, no Semanário Oficial Eletrônico e Homologação 
Complementar Decreto 6863/2022, publicado em 09/06/2022, no 
Semanário Oficial Eletrônico, para o cargo/função de OFICIAL DE 
MANUTENÇÃO E SERVIÇOS, a comparecer no prazo máximo de 
05 (cinco) dias úteis, a partir da data da publicação deste Edital, 
no Departamento de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, 
munidos dos documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande 
do Sul nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do proce-
dimento admissional, nomeação, exames médicos e entrega da 
documentação exigida, abaixo listada.

O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.
Classificação	 	 Nome
97   FABIANA IMACULADA DE ARAU 
   JO ANDRADE
98   DANILO MUNHOZ
*92, 93, 94– Reprovados

Estância Turística de Avaré, aos 29 de Julho de 2022
RONALDO ADÃO GUARDIANO

Secretário	Municipal	de	Administração

DENOMINAÇÃO	 	 OFICIAL	DE	MANUTENÇÃO	E		
   SERVIÇOS
DESCRIÇÃO  Compreende as atividades que se 
DO CARGO  destinam a executar serviços de 
(L.C.	nº	188/2013)	 	 apoio operacional (capinação, con-
servação de estradas rurais, praças, parques e jardins, ruas, ave-
nidas, varrição e coleta de lixo, carregar e descarregar materiais, 
preparar sepultura , abrindo e fechando covas) e de manutenção 
(limpeza interna e externa, em geral, nos prédios municipais) e ou-
tros relacionados a área de atuação, para atender as necessidades 
da administração municipal e  manter as condições de higiene e 
conservação.
REQUISITO  Ensino Fundamental incompleto –  
   mínimo 4ª série 
CARGA HORÁRIA  40 horas semanais / 08 horas diá 
   rias
LOCAL DE TRABALHO A ser determinado pelo Secretário  
   Municipal de Administração

DOCUMENTOS	A	SEREM	APRESENTADOS
Quantidade de cópias Documento
02   Documento de Identidade - RG
02   Cadastro Pessoa Física - CPF
02   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01   Carteira Profissional - CTPS
01   PIS - PASEP
01   Comprovante grau de escolaridade 
autenticado
01   Certificado militar
01   Certidão nascimento / casamento
01   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01   Foto 3x4
01   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR
Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 090/2022

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6121/21 e 6123/21, considerando justificativas contidas nas 
CIs 677676/2022/SMServ e CI 6833475/2022/SMS e indeferimen-
to de nomeação do 67 classificado, CONVOCA os classificados 
do Concurso Publico 002/2018, homologado através do Decreto 
nº 5362/2018, de 07 de Dezembro de 2018, publicado em 07 de 
Dezembro de 2018, no Semanário Oficial e Homologação comple-
mentar Decreto nº 6782/2022, publicado em 25/04/2022, para o 
cargo/função de CONDUTOR DE VEÍCULOS E TRANSPORTE 
COLETIVO, a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) dias 
úteis, a partir da data da publicação deste Edital, no Departamento 
de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal , munidos dos docu-
mentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul nº 1810, das 
8:00 as 17:00 hs, para orientação do procedimento admissional, 
nomeação, exames médicos e entrega da documentação exigida
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.
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Classificação	 	 Nome
75   JOSE CARLOS TAVARES DA SIL 
   VA
*68, 69, 70, 71, 72, 73, 74,  - Reprovado-TAF

Estância Turística de Avaré, aos 29 de Julho de 2022.
RONALDO ADÃO GUARDIANO

Secretário	Municipal	de	Administração

DENOMINAÇÃO	 	 CONDUTOR	DE	VEÍCULOS	E			
	 	 	 TRANSPORTE	COLETIVO
DESCRIÇÃO	SUMARIA Compreende as tarefas que desti 
DO CARGO  nam a dirigir e conservar veículos 
(L.C.	188/2013)		 	 automotores, da frota da adminis-
tração pública, tais como: ambulâncias, automóveis, picapes, ca-
minhões, ônibus, micro-ônibus e peruas escolares, manipulando os 
comandos de marcha, direção e demais mecanismos, conduzindo-
-os e operando-os em programas determinados de acordo com as 
normas de trânsito e segurança do trabalho e as instruções recebi-
das, para efetuar o transporte de materiais, pessoas e estudantes
REQUISITO  Ensino Fundamental Incompleto- 
(L.C.	188/2013)	 	 mínimo 4º série e CNH “D” e curso  
   específico com credencial
JORNADA DE TRABALHO 40 horas semanais 
LOCAL DE TRABALHO A ser determinado pelo Secretário  
   Municipal de Administração 
DOCUMENTOS	A	SEREM	APRESENTADOS
Quantidade de cópias Documento
02   Documento de Identidade - RG
02   Cadastro Pessoa Física - CPF
02   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01   Carteira Profissional - CTPS
01   PIS - PASEP
01   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso autenticado
01   Certificado militar
01   Certidão nascimento / casamento
01   Certidão nascimentos filhos (meno-
res de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01   Foto 3x4
01   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR
Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL	DE	CONVOCAÇÃO	Nº	091/2022	

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto nº 
4984/2017 de 17/10/2017, considerando justificativas contidas na 
CI nº 666577/2022/SMS, convoca os classificados do Concurso 
Publico 003/2019, homologado através do Decreto nº 5525/2019, 
de 25 de Junho de 2019, publicado em 27 de Junho de 2019, no 
Semanário Oficial Eletrônico, para o cargo/função de  FARMA-
CÊUTICO, a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) dias 
úteis, a partir da data da publicação deste Edital, no Departamento 
de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal com os documentos 
abaixo descritos, situado a Rua Rio Grande do Sul nº 1810, das 
8:00 as 17:00 hs, para orientação do procedimento admissional, 
nomeação, exames médicos e entrega da documentação exigida, 
abaixo listada.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.
Classificação	 	 Nome
09   FABIO DE PAULA CALESCO
10   CAMILA COUREL ROSALINO

Estância Turística de Avaré, aos 29 de Julho de 2022.
RONALDO ADÃO GUARDIANO

Secretário	Municipal	de	Administração

DENOMINAÇÃO	 	 FARMACÊUTICO	
ATRIBUIÇÃO  Compreende as tarefas que se (LC	
127/2010)		 	 destinam a composição e forneci-
mento de medicamentos e outros preparos semelhantes, análise 
de substância, de matérias-primas e produtos acabados, basean-
do-se em fórmulas estabelecidas e valendo-se de técnicas e apa-
relhos especiais, para atender receitas médicas, odontológicas e 
veterinária
REQUISITO	MÍNIMO Ensino superior completo e registro  
   no CRF
HORÁRIO DE TRABALHO A ser determinado pelo Secretário  
   Municipal da Saúde 
LOCAL DE TRABALHO Local a ser determinado pelo Se 
   cretário Municipal da Saúde 

DOCUMENTOS	A	SEREM	APRESENTADOS
Quantidade de cópias Documento
02   Documento de Identidade - RG
02   Cadastro Pessoa Física - CPF
02   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01   Carteira Profissional - CTPS
01   PIS - PASEP
01   Comprovante grau de escolaridade 
e registro no CRF autenticados
01   Certificado militar
01   Certidão nascimento / casamento
01   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01   Antecedentes Criminais (via inter-
net) 
01   Certidão de ações cíveis e criminais 
(TJ/fórum)
01   Cartão SUS
01   Foto 3x4
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR
Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 092/2022 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6121/21 E 6123/21 , considerando Oficio 649/2022/SMS e não 
comparecimento do 73, 74 e 76, CONVOCA, classificados do 
Concurso Publico 001/2018, homologado através do Decreto nº 
5232/2018, de 20 de Julho de 2018, publicado em 20 de Julho de 
2018, no Semanário Oficial Eletrônico, prorrogado pelo Decreto 
6206/2021, publicado em 23/03/2021,para o cargo/função de MO-
NITOR, a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, 
a partir da data da publicação deste Edital, no Departamento de 
Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, munido dos  documen-
tos abaixo descritos, sito a  a Rua Rio Grande do Sul nº 1810, das 
8:00 as 17:00 hs, para orientação do procedimento admissional, 
nomeação, exames médicos e entrega da documentação exigida.                                                
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

CARGO:	MONITOR	
Classificação	 	 Nome
77   LEONARDO BACCARINI DE OLI 
   VEIRA
78   PATRICIA ANTUNES ARRUDA
79   JANAINA CRISTINA SILVA RO 
   TELLI

Estância Turística de Avaré, aos 29 de Julho de 2022
RONALDO ADÃO GUARDIANO

Secretário	Municipal	de	Administração

DENOMINAÇÃO	 	 MONITOR
DESCRIÇÃO	SUMARIA Compreende em executar tarefas 
DO CARGO  sob supervisão, serviços de aten 
(L.C.	127/2010)	 	 dimento às crianças em suas ne-
cessidades diárias, cuidando da alimentação, higiene e recreação, 
garantindo seu bem-estar, adaptação e desenvolvimento físico e 
mental, bem como monitorar jovens e adultos em unidades escola-
res, ou de desenvolvimento de programas sociais. Executa tarefas 
afins designadas pela chefia imediata.
REQUISITO  ENSINO FUNDAMENTAL COM 
(L.C.	126/2010)		 	 PLETO
LOCAL DE TRABALHO A ser determinado pelo Secretário  
   Municipal de Administração
DOCUMENTOS	A	SEREM	APRESENTADOS
Quantidade de cópias Documento
02   Documento de Identidade - RG
02   Cadastro Pessoa Física - CPF
02   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01   Carteira Profissional - CTPS
01   PIS - PASEP
01   Comprovante grau de escolaridade 
– conclusão de Ensino Fundamental Completo
01   Certificado militar
01   Certidão nascimento / casamento
01   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01   Antecedentes Criminais (via inter-
net) 
01    Certidão de ações cíveis e criminais 
(TJ)
01   Foto 3x4
01   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR
Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL	DE	CONVOCAÇÃO	Nº	093/2022

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6123/2021 de 04/01/2021, considerando CI 677216/2022 e 
aposentadoria de Helen Edunisia Paiva, exoneração de Kamila 
Darros Tameline e desistência do 42 classificado, CONVOCA os 
classificados do Concurso Publico 002/2018, homologado através 
do Decreto nº 5317/2018, de 26 de Outubro de 2018, publicado 
em 26 de Outubro de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, para 
o cargo/função de ENFERMEIRO, a comparecer no prazo máxi-
mo de 05 (cinco) dias úteis, a partir da data da publicação deste 
Edital, no Departamento de Recursos Humanos e Gestão de Pes-
soal, munido dos documentos abaixo descritos, situado a Rua Rio 
Grande do Sul nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do 
procedimento admissional, (nomeação, exames médicos), entrega 
da documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

Classificação	 	 Nome	(classificado(a))
44   ANNE CAROLINE LEITE

Estância Turística de Avaré, aos 29 de Julho de 2022
RONALDO ADÃO GUARDIANO

Secretário	Municipal	de	Administração

DENOMINAÇÃO	 	 ENFERMEIRO
DESCRIÇÃO	SUMARIA Compreende as tarefas que se des 
DO CARGO  tinam a planejar, organizar, exe 
(L.C.	188/2013)	 	 cutar e supervisionar os serviços de 
enfermagem em postos de saúde, unidades de saúde e unidades 
assistenciais, empregando processos de rotina e ou específicos, 
zelando pela execução dos projetos, metas e rotinas de trabalhos, 
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para garantir a prestação dos serviços, dentro dos padrões de qua-
lidade e quantidade estabelecidos, para possibilitar a proteção e a 
recuperação da saúde individual ou coletiva no município, na exe-
cução de programa de saúde pública, visando atender legislação 
pertinente;
REQUISITO  Ensino superior completo e compe 
(L.C.	188/2013)		 	 tente registro no COREN.
JORNADA DE TRABALHO A ser determinado pelo Secretário  
   Municipal da Saúde
LOCAL E HORÁRIO DE A ser determinado pelo Secretário 
TRABALHO   Municipal da Saúde

DOCUMENTOS	A	SEREM	APRESENTADOS
Quantidade de cópias Documento
02   Documento de Identidade - RG
02   Cadastro Pessoa Física - CPF
02   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01   Carteira Profissional - CTPS
01   PIS - PASEP
01   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso e registro no órgão autenticados
01   Certificado militar
01   Certidão nascimento / casamento
01   Certidão nascimentos, RG e cpf de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01   Foto 3x4
01   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR
Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 094/2022 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6123/2021 de 04/01/2021, considerando CI 671793/2022/SMS, 
bem como falecimento de Orlando Jose Cassetari e não compare-
cimento do 17 classificado, convoca os classificados do Concurso 
Publico 001/2019, homologado através do Decreto nº 5458/2019, 
de 17 de Abril de 2019, publicado em 19 de Abril de 2019, no Se-
manário Oficial, para o emprego público de  ENFERMEIRO-PSF, 
a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a partir 
da data da publicação deste Edital, no Departamento de Recur-
sos Humanos e Gestão de Pessoal com os documentos abaixo 
descritos, situado a Rua Rio Grande do Sul nº 1810, das 8:00 as 
17:00 hs, para orientação do procedimento admissional, exames 
médicos e entrega da documentação exigida abaixo listada, para 
nomeação, posse e exercício.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.                                                                                                                    

Classificação	 	 Nome
18   MARIANA CAPELIN KAGAWA

Estância Turística de Avaré, aos 29 de Julho de 2022.
RONALDO ADÃO GUARDIANO

Secretário	Municipal	de	Administração

DENOMINAÇÃO	 	 ENFERMEIRO-PSF
ATRIBUIÇÃO  Vide Anexo da L.C. nº 097/2009
REQUISITO  Nível Superior com Graduação em  
   Enfermagem e registro no COREN
CARGA HORÁRIA  40 (Quarenta) horas semanais / 08  
   (oito) horas diárias
LOCAL DE TRABALHO ESFs

DOCUMENTOS	A	SEREM	APRESENTADOS
Quantidade de cópias Documento
02   Documento de Identidade - RG
02   Cadastro Pessoa Física - CPF
02   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01   Carteira Profissional - CTPS
01   PIS - PASEP
01   Comprovante grau de escolaridade 
autenticado
01   Certificado militar
01   Certidão nascimento / casamento
01   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01   Foto 3x4
01   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR
Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL	DE	CONVOCAÇÃO	Nº	095/2022-	
CONTRATAÇÃO	POR	PRAZO	DETERMINADO

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto nº 
6121/2021 e 6123/2021,e considerando justificativas contidas no 
Ofício 164/2022/SEMADS, do qual solicita em caráter temporário 
um profissional para atuar no programa Prospera Família, Insti-
tuído pela Resolução SEDS nº 20/2022, termo de adesão datado 
de 10/05/2022 e Plano técnico e operacional de trabalho social do 
Programa Prospera Família e não comparecimento do 26º clas-
sificado, CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso Publico 
002/2018, homologado através do Decreto nº 5317/2018, de 26 de 
Outubro de 2018, publicado em 26 de Outubro de 2018, no Sema-
nário Oficial Eletrônico, para o cargo/função de PSICÓLOGO, para 
contratação temporária regido pela CLT, por 12 (doze) meses, para 
atender exclusivamente o referido programa.
O classificado abaixo deverá comparecer no prazo máximo de 05 
(cinco) dias úteis, a partir da data da publicação deste Edital, no 
Departamento de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, muni-
dos com os documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande 
do Sul nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do proce-
dimento admissional (nomeação, exames médicos) e entrega da 
documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência 
da vaga para contrato temporário, podendo a Prefeitura convocar 
o candidato imediatamente posterior. A aceitação/convocação do 
presente Edital não acarretará prejuízo na ordem classificatória do 
Concurso Público nº 02/2018 para fins de futura convocação para 
cargo efetivo.

Classificação	 	 Nome	(classificado	(a))
29   CATERINA TUTINO

Estância Turística de Avaré, aos 29 de Julho de 2022
RONALDO ADÃO GUARDIANO

Secretário	Municipal	de	Administração

DENOMINAÇÃO	 	 PSICÓLOGO
DESCRIÇÃO	SUMARIA Compreende as tarefas que se des 
DO CARGO  tinam a estudos, pesquisas, ava 
(L.C.	188/2013)		 	 liações e consultas para o desen-
volvimento emocional e os processos mentais e sociais de indiví-
duos, prestando assistência de saúde mental, bem como atender e 
orientar na área assistencial, educacional e do trabalho, elaboran-
do e aplicando técnica psicológica para possibilitar a orientação e o 
diagnóstico clínico e adaptação social;

REQUISITO  Ensino superior completo com for 
(L.C.	188/2013)		 	 mação específica na área de Psico 
   logia e competente registro no CRP
HORÁRIO DE TRABALHO 30 horas semanais / 6 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO Programa Prospera Família
Recurso	Orçamentário Recurso Estadual  (vinculado)
Financeiro

DOCUMENTOS	A	SEREM	APRESENTADOS
Quantidade de cópias Documento
02   Documento de Identidade - RG
02   Cadastro Pessoa Física - CPF
02   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01   Carteira Profissional - CTPS
01   PIS - PASEP
01   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso e registro no órgão autenticados
01   Certificado militar
01   Certidão nascimento / casamento
01   Certidão nascimentos filhos (me-
nores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R. , incluindo 
CPF)
01   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01   Foto 3x4
01   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR
Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL	DE	CONVOCAÇÃO	Nº	096/2022	

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6121/2021 E 6123/2021, considerando CI 688980/2022/SMS, 
convoca o(s) classificado(s) do Concurso Publico 002/2018, ho-
mologado através do Decreto nº 5317/2018, de 26 de Outubro de 
2018, publicado em 26 de Outubro de 2018, no Semanário Oficial 
Eletrônico, para o cargo/função de TÉCNICO EM ENFERMAGEM 
a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a partir 
da data da publicação deste Edital, no Departamento de Recursos 
Humanos e Gestão de Pessoal , munido (a) com os documentos 
abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul nº 1810, das 8:00 
as 17:00 hs, para orientação do procedimento admissional ( no-
meação, exames médicos) e entrega da documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

Classificação	 	 Nome	(classificado	(a))
51   ROSERCI DO CARMO
52   BERNADETE DE OLIVEIRA
53   EMERSON RIBEIRO SANTOS
54   AMANDA APARECIDA TROIANO  
   HENRIQUE
55   DAIANE ESTER DE OLIVEIRA  
   BORSATTO
                                                             

Estância Turística de Avaré, aos 29 de Julho de 2022
RONALDO ADÃO GUARDIANO

Secretário	Municipal	de	Administração

DENOMINAÇÃO	 	 TÉCNICO	EM	ENFERMAGEM
ATRIBUIÇÃO	SUMARIA	 Auxiliar no atendimento a pacien 
(LC	127/2010)		 	 tes sob a supervisão e orientação 
do médico e enfermeiro. Cumprir ou fazer cumprir prescrições mé-
dicas e auxiliar em intervenções cirúrgicas. Esterilizar e conservar 
o instrumental médico. Observar e registrar sintomas e sinais vitais 
apresentados pelos pacientes para reconhecimento de autoridade 
superior. Participar de programas de aprimoramento profissional. 
Desempenhar outras tarefas semelhantes nos programas de saú-
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DEPARTAMENTO DE SAÚDE - D.E.S.S.

de, desenvolvidos pelo Município. Executa tarefas afins designa-
das pela chefia imediata.
REQUISITO	MÍNIMO Ensino Médio Completo, Curso  
   completo específico na área (Técni 
   co em Enfermagem) e registro no  
   COREN
HORÁRIO DE TRABALHO 40 horas semanais (a ser determi 
   nado pelo Secretário Municipal da  
   Saúde)
LOCAL DE TRABALHO A ser determinado pelo Secretário  
   Municipal da Saúde

DOCUMENTOS	A	SEREM	APRESENTADOS
Quantidade de cópias Documento
02   Documento de Identidade - RG
02   Cadastro Pessoa Física - CPF
02   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01   Carteira Profissional - CTPS
01   PIS - PASEP
01   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso e registro no órgão autenticados
01   Certificado militar
01   Certidão nascimento / casamento
01   Certidão nascimento, RG e CPF fi-
lhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01   Foto 3x4
01   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR
Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público
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SEMADS

A Secretaria Muni-
cipal de Assistência e 
Desenvolvimento So-
cial (SEMADS) vai pro-
mover ações em alusão 
à Campanha Agosto 
Lilás, mês de combate à 
violência contra a mu-
lher em todo o país.  

A proposta é colocar 
o tema em evidência, 
discutir as melhores for-
mas de atender vítimas 
e debater a importância 
da responsabilização 
dos criminosos. 

A iniciativa tem a 

Assistência Social vai promover panfletagem no Largo do Mercado e palestra com especialistas
participação do Centro 
de Referência Especia-
lizado de Assistência 
Social (CREAS) e dos 
Centros de Referência 
de Assistência Social, 
equipamentos ligados 
à SEMADS.   

A campanha tem iní-
cio com uma mobiliza-
ção no dia 10 de agosto 
no Largo do Mercado. 
Panfletos da campa-
nha serão distribuídos a 
motoristas e pedestres 
das 10 às 12 horas.  

A programação da 

Campanha Agosto Lilás 
tem continuidade com o 
1º Encontro de Combate 
à Violência Contra a Mu-
lher, que vai contar com 
a presença de diversos 
especialistas (confira os 
detalhes abaixo). 

O evento aberto ao 
público será realizado 
no dia 17 de agosto, 
das 14 às 16 horas, na 
Câmara de Vereadores 
de Avaré.

Palestrantes
Levon Torossian Jú-

nior: delegado titular da 

Delegacia de Defesa da 
Mulher (DDM) de Avaré

Tema: Lei Maria da 
Penha e atendimento 
na DDM

Camila Rosa Alves: 
delegada de polícia

Tema: Práticas e 
combate das diferen-
tes formas de violência 
contra a mulher 

Priscila Felix: assis-
tente social 

Tema: O silêncio e 
os riscos 

Laura Joaquim Ta-
veira: defensora pública

Tema: Violência con-
tra a mulher e o acesso 
à Justiça  

Letícia Rodrigues: 
assistente social e coor-
denadora do CREAS

Tema: O papel do 
CREAS no atendimento 
às vítimas de violência 

Como denunciar
Os casos de violên-

cia contra a mulher po-
dem ser denunciados à 
Central de Atendimen-
to à Mulher pelo telefo-
ne 180. 

Outra opção é acio-

Campanha Agosto Lilás discute 
violência contra a mulher

nar a Polícia Militar 
através do 190.  

Já o telefone da 
DDM de Avaré é o (14) 
3733-0066 (Avenida 
Salim Antonio Curiati, 
nº 1630, Jardim Brasil). 

A Delegacia Civil, 
por sua vez, atende 
pelo (14) 3731-2373. O 
endereço é Rua Minas 
Gerais, nº 1315, centro.  

Já o CREAS aten-
de pelos telefones (14) 
3732-6012 e (14) 3732-
5017. O endereço é Rua 
Rio de Janeiro, nº 1032.
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A 1ª Fampopinha 
Estudantil está com ins-
crições abertas até 10 
de agosto. A proposta 
é revelar novos talentos 
dos mais diversos seg-
mentos musicais.

Podem participar 
alunos regularmente 
matriculados no ensi-
no médio e superior da 
rede pública ou privada 
de Avaré.

O regulamento e a 
inscrição estão dispo-
níveis no site fira.edu.

Fampopinha Estudantil está com 
inscrições abertas até 10 de agosto

Podem participar estudantes matriculados 
no ensino médio e superior de Avaré

br. Além de premiação 
em dinheiro e bolsa de 
estudo, a música ga-
nhadora abrirá a Feira 
Avareense de Música 
Popular (Fampop) em 
setembro. 

A 1ª Fampopinha 
Estudantil é uma reali-
zação das Faculdades 
Integradas Regionais 
de Avaré (FREA/FIRA) e 
Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré, por 
meio da Secretaria Mu-
nicipal de Cultura.

O evento aberto ao 
público será realiza-
do nos dias 25 e 26 de 
agosto, às 19 horas, no 
Centro Cultural Esther 
Pires Novaes (Rua Cea-
rá, nº 1507).

A edição homena-
geia o cantor Tônio 
Cacchon, patrono do 
festival. Único avareen-
se a vencer a Fampop, 
Cacchon vai se apre-
sentar na final, dia 26, 
com o projeto Quatro 
Cantos.

A equipe do Pai-
neiras venceu a Vila 
Jardim nos pênaltis 
e conquistou o título 
do Campeonato de 
Futebol Jubileu de 
Ouro.

A final foi realizada 
no domingo, 24, no 
estádio do São Paulo 

ESPORTE

Paineiras conquista título do Campeonato de Futebol Jubileu de Ouro

Final aconteceu no domingo, 24, no estádio 
do São Paulo

Futebol Clube de Ava-
ré. “O público pôde 
presenciar um exce-
lente jogo”, avaliou a 
Secretaria Municipal 
de Esporte e Lazer. 

A pasta parabeni-
zou as equipes que 
participaram do cer-
tame, assim como a 

organização promo-
vida pela diretoria do 
São Paulo.

“Nossos agradeci-
mentos a todos que, 
de forma direta ou 
indireta, colaboraram 
para o sucesso do 
campeonato”, finali-
zou o Esportes.

CULTURA
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OBRAS

Está em anda-
mento a última eta-
pa da pavimentação 
da Avenida Domin-
gos Leon Cruz. A 
via situada entre os 
bairros Santa Mô-
nica e São Rogério 
tem um importante 
papel na integração 
de toda a região.

A obra da Pre-
feitura da Estância 
Turística de Avaré 
também contempla 

Pavimentação da Avenida Domingos 
Leon Cruz chega à etapa final
Obra da Prefeitura de Avaré contempla ainda recapeamento e calçada

o recapeamento de 
trechos asfaltados 
em etapas anterio-
res, além da constru-
ção de calçadas.

O trecho a ser 
pavimentado tem 
pouco mais de mil 
metros de extensão, 
informa a Secretaria 
Municipal de Plane-
jamento e Obras.

Iniciado em 2020, 
o empreendimento 
foi temporariamente 

suspenso devido à 
demanda judicial en-
volvendo a rede elé-
trica. Posteriormente, 
o município obteve 
o aval da Justiça para 
finalizar a obra.

Convênio com o 
Governo Estadual, 
por meio da Secre-
taria de Desenvolvi-
mento Regional, o 
projeto em execução 
está orçado em mais 
de R$ 1.200 milhão. 
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SOLIDARIEDADE

O Fundo Social de 
Solidariedade de Avaré 
fez a doação de aproxi-
madamente 15 mil rou-
pas entre janeiro e julho 
de 2022, atendendo 
cerca de 400 famílias.

A informação está no 
balanço divulgado pelo 
órgão assistencial. “Gos-
taríamos de agradecer 
às empresas, instituições 
e moradores que vêm 
contribuindo para a cau-
sa social em nossa cida-
de”, ressaltou o órgão.

De acordo com os 

Fundo Social divulga balanço de 
ações realizadas no primeiro semestre
Cerca de 400 famílias foram beneficiadas pela Campanha do Agasalho

dados, cerca de 8 mil 
peças arrecadas a partir 
do início do ano foram 
distribuídas em abril.

Já a Campanha do 
Agasalho reuniu 7240 
roupas. A entrega foi 
feita em junho, início 
do período mais frio do 
ano. Os donativos in-
cluem itens masculinos, 
femininos e infantis.

O Fundo Social faz 
um agradecimento a 
todos os colaborado-
res. A arrecadação con-
tou com a contribuição 

do Bizunga Jr, Bizungui-
nha, Bizungão, Escola 
Maneco Dionísio, Thay 
Toyota, Escola Coronel 
João Cruz, Bibliote-
ca Municipal, Paulis-
tão Supermercado, 
Volkswagen, Corpo de 
Bombeiros, Etec, Secre-
taria de Educação, Jaú 
Serve Supermercados, 
Pernambucanas, Tem 
Tudo, 1º Batalhão da 
Polícia Militar, Diretoria 
de Ensino, Tiro de Guer-
ra, Maré Shopping, 53º 
Batalhão, Proeste, Esco-

la Pan, Escola Matilde 
Vieira, Motofic, Nicolau 
Max Supermercado, 
Escola Maria Izabel, Su-
mirê, Casa do Cidadão, 
Centro Administrativo, 
Escola Benê de Andra-
de, Sabesp, Fiat, Cere-
jeira Cosméticos, Casa 
Fonseca, Loja Branco e 
Cia, Rotary Club Juru-
mirim, AFPESP e ACIA.

Além disso, o Fun-
do Social fez a doação 
de 700 cobertores que 
foram comprados pela 
própria entidade.

O órgão também 
recebeu aproximada-
mente 1100 quilos de 
alimentos e 260 litros 
de leite, doações feitas 
pelo Rotary Club Juru-
mirim, Secretaria Muni-
cipal de Esporte e Lazer, 
cantor Ricardo Regis, 
Secretaria Municipal de 
Cultura e munícipes.

Os itens foram re-
vertidos para pessoas 
em situação de vulne-
rabilidade social.

A entidade assis-
tencial do município 

lembra ainda que o tra-
balho de arrecadação e 
doação é realizado du-
rante o ano todo.

Interessados em co-
laborar podem obter 
outras informações no 
próprio órgão.

O Fundo Social de 
Solidariedade fica na 
Rua Rio Grande do Sul, 
nº 1842. O atendimen-
to ao público é de se-
gunda a sexta-feira, das 
8 às 17 horas. Contato 
pelo telefone (14) 3731-
2658. 
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Quem foi convoca-
do para a seleção geral 
após o Alistamento Mi-
litar Obrigatório deve 
se apresentar entre 8 e 
11 de agosto no Tiro de 
Guerra de Avaré. O en-
dereço é Rua São Paulo, 
nº 707.

Detalhes da convo-
cação, como dia e ho-
rário, podem ser con-
feridos no site www.

Serviço Militar: convocados passam por seleção no Tiro de Guerra
UTILIDADE PÚBLICA

Etapa acontece em agosto; inscrito deve 
consultar www.alistamento.eb.mil.br

alistamento.eb.mil.br.
O inscrito deve se 

apresentar de camisa, 
camiseta e calça com-
prida. Não é permitido 
piercing, boné e brin-
cos.

Também é necessá-
rio portar o Certificado 
de Alistamento Militar 
(CAM) e RG. Quem for 
convocado e não se 
apresentar ficará em 

falta com o Serviço Mi-
litar Obrigatório.

Saiba mais 
Outras informações 

podem ser obtidas até 
4 de agosto na Junta de 
Serviço Militar localiza-
da na Casa do Cidadão 
(Rua Bahia, nº 1580). 

O atendimento 
ao público é das 8 às 
16h30. Contato pelo te-
lefone (14) 3733-7014.

SAÚDE

A partir de segun-
da-feira, 1º de agosto, 
profissionais da saúde 
devem procurar as uni-
dades mais próximas 
de sua residência para 
receber a vacina contra 
a Meningite C.

A informação é da 
Secretaria Municipal de 
Saúde. A imunização 
dos trabalhadores da 
área teve início na se-
mana passada.

A pasta pede que os 
profissionais se aten-
tem aos horários e lo-
cais de acordo com a 
orientação. 

Meningite C: saiba como fica a 
vacinação dos profissionais da saúde
Trabalhadores devem procurar unidades mais próximas de casa para receber imunizante

Confira as informa-
ções abaixo.

Locais de vacinação
Posto Bannwart 

Rotina: segunda, 
quarta e sexta-fei-
ra das 8 às 12 horas 
Campanha: segun-
da, quarta e sexta-fei-
ra das 13 às 15 horas 
 Posto Bonsucesso 
Rotina: segunda a sex-
ta das 8 às 11 horas 
Campanha: segunda a 
sexta das 13 às 15 horas 
 Posto Vera Cruz 
Rotina: segunda a sex-
ta das 8 às 11 horas 
Campanha: segunda a 

sexta das 13 às 15 horas 
  Santa Elizabeth 
Rotina: segunda a sex-
ta das 8 às 11 horas 
Campanha: segunda a 
sexta das 13 às 15 horas 
 Bairro Alto 
Rotina: segunda a sex-
ta das 8 às 11 horas  
Campanha: segunda a 
sexta das 13 às 15 horas 
(a partir de setembro) 
  Posto: Brabância  
Rotina: segunda a sex-
ta das 8 às 11 horas 
Campanha: segunda a 
sexta das 13 às 15 horas 
                         Posto Flávio  Negrão  
Rotina: segunda a sex-

ta das 8 às 11 horas 
Campanha: segunda a 
sexta das 13 às 15 horas  

     Centro de Saúde I 
Rotina: segunda a 
sexta das 8 às 11hs 

e das 13 às 15 horas 
Campanha: segunda a 
sexta das 8 às 15 horas
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LICITAÇÃO

TERMO	DE	RATIFICAÇÃO

Fica ratificada a Dispensa de Licitação 08/2022 – Processo 
12/2022, para a empresa PAPELARIA EMEGE LTDA -ME, inscrita 
no CNPJ sob nº 05.553.236/0001-79, com sede na Rua Rio Gran-
de do Sul, 1.654, Centro, Avaré/SP, CEP 18.701-190, objetivando a 
aquisição de papel sulfite para a Câmara de Vereadores da Estân-
cia Turística de Avaré.
Fundamento Legal: artigo 24, inciso II, da Lei nº 8.666/93.
Valor total estimado da contratação: R$ 5.750,00 (cinco mil, sete-
centos e cinquenta reais), sendo R$ 230,00 (duzentos e trinta reais) 
por caixa, cada uma contendo 10 (dez) resmas, resultando no valor 
de R$ 23,00 (vinte e três reais) cada resma.
As despesas decorrentes da presente Dispensa serão em-
penhadas através da seguinte dotação orçamentária: 
01.01.02.01.122.7005.2258-3.3.90.30.16-09.

Câmara de Vereadores da Estância Turística de Avaré, 18 de julho 
de 2022.

FLÁVIO	EDUARDO	ZANDONÁ
Presidente	da	Câmara

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato nº 10/2022
Contratante: Câmara de Vereadores da Estância Turística de Ava-
ré.
Contratada: PAPELARIA EMEGE LTDA -ME
Objeto: Contratação de empresa para aquisição de papel sulfite 
para a Câmara de Vereadores da Estância Turística de Avaré.
Prazo de vigência do Contrato: 03 (três) meses.
Valor Estimado: R$ 5.750,00 (cinco mil, setecentos e cinquenta re-
ais), sendo R$ 230,00 (duzentos e trinta reais) por caixa, cada uma 
contendo 10 (dez) resmas, resultando no valor de R$ 23,00 (vinte 
e três reais) cada resma.
Referente: Processo nº 12/2022 – Dispensa nº 08/2022.
Data do ajuste: 18/07/2022

FLÁVIO	EDUARDO	ZANDONÁ
Presidente	da	Câmara

EXTRATO	DE	TERMO	ADITIVO

Termo Aditivo 12/2022
Contratante: Câmara de Vereadores da Estância Turística de Avaré
Contratada: ELIAS SOARES PINTURAS LTDA 
Objeto: Fornecimento de serviços de mão de obra e materiais ne-
cessários para pintura externa da sede da Câmara de Vereadores 
da Estância Turística de Avaré.
PRAZO PARA EXECUÇÃO DO SERVIÇO: até 110 (cento e dez) 
dias.
Prazo de vigência do aditivo: até 13/08/2022.
Referente: Processo nº 09/2022 – Dispensa nº 07/2022.
Data do ajuste: 22/06/2022.

FLÁVIO	EDUARDO	ZANDONÁ	
Presidente	da	Câmara

LEGISLATIVO

AVISO DE EDITAL

CHAMAMENTO	 PÚBLICO	 Nº.	 007/2022	 –	 PROCESSO	 Nº.	
223/2022
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de realização de 300 (trezentos) exames anuais de colonoscopia e 
420 (quatrocentos e vinte) exames anuais de endoscopia.
Data de Encerramento: 31 de agosto de 2022 às 09:30 horas, Dep. 
Licitação.
Data de abertura: 31 de agosto de 2022 às 10 horas.
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes, nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 Ramal 229 – www.avare.sp.gov.br – Prefeitura 
da Estância Turística de Avaré, 29 de julho de 2.022 – Olga Mitiko 
Hata – Presidente da Comissão Permanente para Julgamento de 
Licitações.

PREGÃO	ELETRÔNICO	Nº.	088/22	–	PROCESSO	Nº.	172/22
EXCLUSIVO	PARA	ME/EPP/MEI
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição de ferramentas 
para a equipe da Secretaria de Serviços
Recebimento das Propostas: 08 de agosto de 2.022 das 08 horas 
até 18 de agosto de 2.022 às 08 horas
Abertura das Propostas: 18 de agosto de 2.022 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 18 de agosto de 2.022 às 
14 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 28 de julho de 2.022 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

PREGÃO	ELETRÔNICO	Nº.	089/22	–	PROCESSO	Nº.	173/22
EXCLUSIVO	PARA	ME/EPP/MEI
Objeto: Contratação de empresa especializada, através de Ata de 
registro de preços, para fornecimento de materiais e ferramentas 
para a instalação de ar-condicionado
Recebimento das Propostas: 10 de agosto de 2.022 das 08 horas 
até 22 de agosto de 2.022 às 08 horas
Abertura das Propostas: 22 de agosto de 2.022 às 08h30min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 22 de agosto de 2.022 às 
14 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 28 de julho de 2.022 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

PREGÃO	ELETRÔNICO	Nº.	090/22	–	PROCESSO	Nº.	174/22
Objeto: Registro de preços para futura aquisição de concreto usi-
nado para utilização no Setor de Manutenção de Bens e Imóveis e 
Conservação de Vias Públicas
Recebimento das Propostas: 12 de agosto de 2.022 das 08 horas 
até 24 de agosto de 2.022 às 08 horas
Abertura das Propostas: 24 de agosto de 2.022 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 24 de agosto de 2.022 às 
14 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 28 de julho de 2.022 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

PREGÃO	ELETRÔNICO	Nº.	092/22	–	PROCESSO	Nº.	176/22
Objeto: Aquisição de veículo automotivo 0 Km para a Secretaria 
Municipal de Planejamento e Obras
Recebimento das Propostas: 15 de agosto de 2.022 das 08 horas 
até 25 de agosto de 2.022 às 08 horas
Abertura das Propostas: 25 de agosto de 2.022 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 25 de agosto de 2.022 às 
14 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 28 de julho de 2.022 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

PREGÃO	ELETRÔNICO	Nº.	116/22	–	PROCESSO	Nº.	209/22
EXCLUSIVO	PARA	ME,	EPP	ou	MEI

Objeto: Registro de Preços para futura aquisição de cupons do Na-
tal das crianças 2022
Recebimento das Propostas: 01 de agosto de 2.022 das 08 horas 
até 11 de agosto de 2.022 às 08 horas
Abertura das Propostas: 11 de agosto de 2.022 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 11 de agosto de 2.022 às 
10h30min
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 216 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 28 de julho de 2.022 – Eliana 
da Silva Almeida – Pregoeira.

PREGÃO	ELETRÔNICO	Nº.	121/22	–	PROCESSO	Nº.	214/22
EXCLUSIVO	PARA	ME/EPP/MEI
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição de projetor mul-
timídia para atendimento a todas as Secretarias da Municipalidade
Recebimento das Propostas: 17 de agosto de 2.022 das 08 horas 
até 29 de agosto de 2.022 às 08 horas
Abertura das Propostas: 29 de agosto de 2.022 às 08h30min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 29 de agosto de 2.022 às 
14 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 28 de julho de 2.022 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

ADJUDICAÇÃO
Concorrência	Pública	nº.	007/22	–	Processo	nº.	151/22
Fica ADJUDICADA a Concorrência Pública 007/22 à empresa OR-
GANIZAÇÃO ESTRELA SOM LTDA, no valor total de oferta de R$ 
100.000,00 (cem mil reais), objetivando o fornecimento de estrutu-
ra, equipamentos, materiais, mão-de-obra e outros, com conces-
são do direito de exploração do evento denominado “52ª EMAPA”, 
a realizar-se entre os dias 02 a 11 de Dezembro de 2022. Prefeitura 
da Estância Turística de Avaré, 28 de julho de 2.022 – Isabel Cristi-
na Cardoso – Secretária Municipal de Cultura e Lazer da Estância 
Turística de Avaré.

HOMOLOGAÇÃO	CONCORRÊNCIA	PÚBLICA
Concorrência	Pública	nº.	007/22	–	Processo	nº.	151/22
Fica HOMOLOGADA a Concorrência Pública 007/22 à empresa 
ORGANIZAÇÃO ESTRELA SOM LTDA, objetivando o fornecimen-
to de estrutura, equipamentos, materiais, mão-de-obra e outros, 
com concessão do direito de exploração do evento denominado 
“52ª EMAPA”, a realizar-se entre os dias 02 a 11 de Dezembro 
de 2022. Prefeitura da Estância Turística de Avaré, 28 de julho de 
2.022 – Isabel Cristina Cardoso – Secretária Municipal de Cultura e 
Lazer da Estância Turística de Avaré.

HOMOLOGAÇÃO	PREGÃO	ELETRÔNICO
Roslindo	Wilson	Machado – Secretário Municipal da Saúde da 
Estância Turística de Avaré, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto nº 4.813/17, conforme o disposto no artigo 
43, VI da Lei nº. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02 HOMOLOGA as empre-
sas AVAREMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI 
(Itens 01, 06, 19, 20, 25, 30, 32, 40, 47, 49, 56, 59, 60, 62, 67, 68, 
75, 86, 87, 92, 93, 94, 100, 102, 104, 107, 120, 140, 142, 144, 155, 
163, 164, 179, 180, 181, 186, 189, 191, 192, 221, 226, 229, 234, 
258, 259, 269, 271, 301, 306, 314, 325, 326, 332, 333, 339, 341, 
379, 383, 403, 418, 419, 420, 425, 430, 468 e 473), AGLON CO-
MÉRCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA (Itens 04, 118, 141, 227, 
228, 243, 357, 380, 466 e 467), DISTRIBUIDORA DE MEDICA-
MENTOS BACKES EIRELI EPP (Itens 10, 16, 31, 46, 53, 114, 119, 
126, 128, 159, 165, 167, 176, 177, 178, 183, 184, 202, 204, 205, 
240, 245, 249, 250, 255, 262, 264, 270, 278, 285, 288, 307, 310, 
331, 346, 353, 358, 359, 365, 367, 394, 398, 402, 404, 406, 415, 
416, 417, 422, 423, 428, 433, 441, 443, 444, 448, 449 e 474), CMH 
– CENTRAL DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES – EIRELI ME 
(Itens 11, 12, 42, 66, 89, 139, 251, 279, 281, 299, 305, 328, 343, 
378 e 460), NOVA MEDICAMENTOS LTDA ME (Itens 22, 23, 24, 
33, 44, 54, 57, 207, 220, 222, 233, 239, 261, 263, 272, 283, 286, 
293, 296, 298, 431, 446, 459, 461, 465, 472 e 478), VIER PHARMA 
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR, REPRESENTAÇÃO E CONSUL-
TORIA LTDA EPP (Itens 35 e 374), CIAMED – DISTRIBUIDORA 
DE MEDICAMENTOS LTDA (Itens 39, 77, 110, 125, 143, 161, 194, 
209, 210, 235, 236, 316, 349, 364, 382, 400 e 475), FUTURA CO-
MÉRCIO DE PRODUTOS MÉDICOS E HOSPITALARES EIRELI 
(tens 41, 71, 81, 82, 97, 98, 99, 151, 217, 320, 321, 336, 337, 390 
e 456), ACÁCIA COMÉRCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI (Itens 
48, 111, 112, 160, 185, 197, 287, 350, 351, 399, 424 e 436), PON-
TOMEDI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA ME (Itens 
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52, 55, 280, 291, 292, 294 e 338), ONCO PROD DISTRIBUIDORA 
DE PRODUTOS HOSPITALARES E ONCOLÓGICOS LTDA (Itens 
72, 152 e 391), ONCO PROD DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
HOSPITALARES E ONCOLÓGICOS LTDA (Itens 129 e 132), INO-
VAMED HOSPITALAR LTDA (Itens 168 e 407), COMERCIAL CI-
RÚRGICA RIOCLARENSE LTDA (Itens 182, 216, 421 e 455), GE-
NÉRICA ITATIBA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 
EPP (Itens 295 e 381) e PROVIP DISTRIBUIDORA HOSPITALAR 
LTDA EPP (Itens 311, 368, 369 e 371), responsáveis pelo registro 
de preços eventual fornecimento de medicamentos destinados ao 
atendimento de pacientes de Mandado Judicial, relativa ao Pre-
gão Eletrônico nº. 072/22 – Processo nº. 135/22. Homologado em: 
21/07/2.022.

Carlos	Roberto	dos	Santos	– Secretário Municipal de Esportes 
da Estância Turística de Avaré, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Municipal nº 4.813/17 e conforme o dispos-
to no artigo 43, VI da Lei nº. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02 HOMOLO-
GA a empresa GENTE SEGURADORA S.A., objetivando prestação 
de serviços para Seguro de Veículo, relativa ao Pregão Eletrônico 
nº. 078/22 – Processo nº. 156/22. Homologado em: 19/07/2022.

Roslindo	Wilson	Machado – Secretário Municipal de Saúde da 
Estância Turística de Avaré, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Municipal nº 4.813/17 e conforme o dispos-
to no artigo 43, VI da Lei nº. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02 HOMOLO-
GA as empresas CASA DAS FERRAMENTAS VOTUPORANGA 
EIRELI (itens 02, 03, 08, 09, 10, 11, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 
24, 25, 26), e ROGERIO DE LIMA SOUZA MATERIAIS DE CONS-
TRUÇÃO (itens 13, 14, 15, 23, 27, 28, 30), responsáveis pelo re-
gistro de preços para futura aquisição de acessórios, ferramentas, 
equipamentos diversos para manutenção corretiva nas Unidades 
de Saúde, relativa ao Pregão Eletrônico nº. 082/22 – Processo nº. 
163/22. Homologado em: 22/07/2022.
Olívia Perrone Cazo – Comandante do Posto de Bombeiros da Es-
tância Turística de Avaré, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas pelo Decreto Municipal nº 4.813/17 e conforme o disposto 
no artigo 43, VI da Lei nº. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02 HOMOLOGA 
a empresa ZÉLIA MARIZA DOS SANTOS PEREIRA DE FREITAS, 
objetivando registro de preços para futura aquisição de Materiais 
de Supermercado para o Corpo de Bombeiros de Avaré, relativa ao 
Pregão Eletrônico nº. 084/22 – Processo nº. 166/22. Homologado 
em: 21/07/2022.

HOMOLOGAÇÃO	PREGÃO	PRESENCIAL
Pregão	Presencial	nº.	025/2022	–	Processo	nº.	198/2022
Fica HOMOLOGADO o Pregão Presencial 025/2022 à empresa RI-
CARDO ANTONIO DE SOUZA TOPOGRAFIA E CONSTRUÇÃO, 
referente ao Registro de preços para eventual contratação futura 
de empresa especializada em prestação de serviços técnicos de 
levantamento topográfico planialtimétrico cadastral georreferencia-
do e estudo geotécnico (sondagem), nas áreas onde serão cons-
truídas edificações diversas pertencentes a todas as secretarias e 
órgãos da administração municipal ou em áreas cujo conhecimento 
da topografia do terreno seja necessário. Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré, 27 de julho de 2.022 – Alexandre Leal Nigro – 
Secretário Municipal de Planejamento e Obras.

RATIFICAÇÃO	DE	DISPENSA
Dispensa	nº.	043/2022	–	Processo	nº.	197/2022
Fica ratificada a Dispensa de Licitação com a empresa SOCIEDA-
DE BENEFICENTE BEZERRA DE MENEZES, no valor total de 
R$ 8.172,00 (oito mil, cento e setenta e dois reais) objetivando a 
contratação de instituição de longa permanência para acolhimento 
de idosos em atendimento a Mandado Judicial, com fulcro no arti-
go 24 da Lei Federal 8.666/93. Prefeitura da Estância Turística de 
Avaré, 12 de julho de 2.022. Regiane de Arruda Daffara – Secretá-
ria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social da Estância 
Turística de Avaré.

Dispensa	nº.	046/2022	–	Processo	nº.	221/2022
Fica ratificada a Dispensa de Licitação com a empresa GARCIA & 
SIMONASSI S/S LTDA, no valor total de R$ 190.999,98 (cento e 
noventa mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e oito 
centavos), objetivando a contratação de empresa responsável pela 
prestação de serviços médicos, com o fornecimento de 02(dois) 
profissionais com a especialidades Clínico Geral, para atuação na 
unidade básica de saúde, nas realizações de consultas de livre 
demanda para pacientes com sintomas gripais e com suspeita e 
positivos de COVID-19, de segunda a sexta feira das 07 as 17 ho-
ras, com fulcro no artigo 24 da Lei Federal 8.666/93. Prefeitura da 

Estância Turística de Avaré, 25 de julho de 2.022 – Roslindo Wilson 
Machado  – Secretário Municipal da Saúde da Estância Turística 
de Avaré.

EXTRATO	DE	ATA	REGISTRO	DE	PREÇOS	
PREGÃO	ELETRÔNICO

Modalidade:	Pregão	Eletrônico	nº.	072/22	–	Processo	nº.	135/22
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: AVAREMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS 
EIRELI
Valor Global: R$ 105.640,65 (Cento e cinco mil, seiscentos e qua-
renta reais e sessenta e cinco centavos)
Detentora: AGLON COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA
Valor Global: R$ 12.395,00 (Doze mil, trezentos e noventa e cinco 
reais)
Detentora: DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BACKES EI-
RELI EPP
Valor Global: R$ 63.401,50 (Sessenta e três mil, quatrocentos e um 
reais e cinquenta centavos)
Detentora: CMH – CENTRAL DE MEDICAMENTOS HOSPITALA-
RES – EIRELI ME
Valor Global: R$ 27.790,50 (Vinte e sete mil, setecentos e noventa 
reais e cinquenta centavos)
Detentora: NOVA MEDICAMENTOS LTDA ME
Valor Global: R$ 19.633,30 (Dezenove mil, seiscentos e trinta e três 
reais e trinta centavos)
Detentora: VIER PHARMA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR, RE-
PRESENTAÇÃO E CONSULTORIA LTDA EPP 
Valor Global: R$ 67.586,40 (Sessenta e sete mil, quinhentos e oi-
tenta e seis reais e quarenta centavos)
Detentora: CIAMED – DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS 
LTDA
Valor Global: R$ 45.043,95 (Quarenta e cinco mil, quarenta e três 
reais e noventa e cinco centavos)
Detentora: FUTURA COMÉRCIO DE PRODUTOS MÉDICOS E 
HOSPITALARES EIRELI
Valor Global: R$ 114.059,77 (Cento e quatorze mil, cinquenta e 
nove reais e setenta e sete centavos)
Detentora: ACÁCIA COMÉRCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI
Valor Global: R$ 2.532,00 (Dois mil, quinhentos e trinta e dois reais)
Detentora: PONTOMEDI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS 
LTDA ME
Valor Global: R$ 12.982,50 (Doze mil, novecentos e oitenta e dois 
reais e cinquenta centavos)
Detentora: ONCO PROD DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOS-
PITALARES E ONCOLÓGICOS LTDA
Valor Global: R$ 57.112,16 (Cento e sete mil, cento e doze reais e 
dezesseis centavos)
Detentora: ONCO PROD DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOS-
PITALARES E ONCOLÓGICOS LTDA
Valor Global: R$ 69.735,00 (Sessenta e nove mil, setecentos e trin-
ta e cinco reais)
Detentora: INOVAMED HOSPITALAR LTDA
Valor Global: R$ 2.040,00 (Dois mil e quarenta reais)
Detentora: COMERCIAL CIRÚRGICA RIOCLARENSE LTDA
Valor Global: R$ 41.696,64 (Quarenta e um mil, seiscentos e no-
venta e seis reais e sessenta e quatro centavos)
Detentora: GENÉRICA ITATIBA DISTRIBUIDORA DE MEDICA-
MENTOS LTDA EPP
Valor Global: R$ 2.150,00 (Dois mil, cento e cinquenta reais)
Detentora: PROVIP DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA EPP
Valor Global: R$ 30.395,13 (Trinta mil, trezentos e noventa e cinco 
reais e treze centavos)
Objeto: Registro de preços para eventual fornecimento de medi-
camentos destinados ao atendimento de pacientes de Mandado 
Judicial
Data da Assinatura da Ata de Registro de Preços: 21/07/2.022

Modalidade:	Pregão	Eletrônico	nº	082/22	–	Processo	nº.	163/22
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: CASA DAS FERRAMENTAS VOTUPORANGA EIRELI
Valor Global: R$ 7.082,62 (sete mil, oitenta e dois reais e sessenta 
e dois centavos)
Detentora: ROGERIO DE LIMA SOUZA MATERIAIS DE CONS-
TRUÇÃO
Valor Global: R$ 3.499,30 (três mil, quatrocentos e noventa e nove 
reais e trinta centavos)
Objeto: Registro de Preços para futura aquisição de acessórios, 
ferramentas, equipamentos diversos para manutenção corretiva 
nas Unidades de Saúde
Data da Assinatura da Ata de Registro: 22/07/2022

Modalidade:	Pregão	Eletrônico	nº	084/22	–	Processo	nº.	166/22
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: ZÉLIA MARIZA DOS SANTOS PEREIRA DE FREITAS
Objeto: Registro de Preços para futura aquisição de Materiais de 
Supermercado para o Corpo de Bombeiros de Avaré
Valor Global: R$ 20.911,95 (vinte mil, novecentos e onze reais e 
noventa e cinco centavos)
Data da Assinatura da Ata de Registro: 21/07/2022

EXTRATO	DE	CONTRATO	DE	CONCORRÊNCIA	
PÚBLICA

Modalidade:	 Concorrência	 Pública	 nº.	 007/22	 –	 Processo	 nº.	
151/22
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: ORGANIZAÇÃO ESTRELA SOM LTDA
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de estrutura, 
equipamentos, materiais, mão-de-obra e outros, com concessão 
do direito de exploração do evento denominado “52ª EMAPA”, a 
realizar-se entre os dias 02 a 11 de Dezembro de 2022
Valor de Oferta: R$ 100.000,00 (cem mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 28/07/2.022

EXTRATO	DE	CONTRATO	DE	DISPENSA
Modalidade:	Dispensa	nº.	043/2022	–	Processo	nº.	197/2022
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: SOCIEDADE BENEFICENTE BEZERRA DE MENE-
ZES
Objeto: Contratação de instituição de longa permanência para aco-
lhimento de idosos em atendimento a Mandado Judicial
Valor Global: R$ 8.172,00 (oito mil, cento e setenta e dois reais)
Data da Assinatura do Contrato: 12/07/2022

Modalidade:	Dispensa	nº.	046/2022	–	Processo	nº.221/2022
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: GARCIA & SIMONASSI S/S LTDA
Objeto: Contratação de empresa responsável pela prestação de 
serviços médicos, com o fornecimento de 02(dois) profissionais 
com a especialidades Clínico Geral, para atuação na unidade bási-
ca de saúde, nas realizações de consultas de livre demanda para 
pacientes com sintomas gripais e com suspeita e positivos de CO-
VID-19, de segunda a sexta feira das 07 as 17 horas
Valor Global: R$ 190.999,98 (cento e noventa mil, novecentos e 
noventa e nove reais e noventa e oito centavos)
Data da Assinatura do Contrato: 25/07/2022

EXTRATO	DE	CONTRATO	DE	PREGÃO	
ELETRÔNICO

Modalidade:	Pregão	Eletrônico	nº	078/22	–	Processo	nº.	156/22
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: GENTE SEGURADORA S.A.
Objeto: Contratação de empresa para Prestação de Serviços para 
Seguro de Veículo
Valor Global: R$ 299,00 (duzentos e noventa e nove reais)
Data da Assinatura do Contrato: 19/07/2022

EXTRATO	DE	CONTRATO	DE	PREGÃO	
PRESENCIAL

Modalidade:	 Pregão	 Presencial	 nº.	 025/2022	 –	 Processo	 nº.	
198/2022
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: RICARDO ANTONIO DE SOUZA TOPOGRAFIA E 
CONSTRUÇÃO
Objeto: Registro de preços para eventual contratação futura de em-
presa especializada em prestação de serviços técnicos de levan-
tamento topográfico planialtimétrico cadastral georreferenciado e 
estudo geotécnico (sondagem), nas áreas onde serão construídas 
edificações diversas pertencentes a todas as secretarias e órgãos 
da administração municipal ou em áreas cujo conhecimento da to-
pografia do terreno seja necessário
Valor: R$ 1.216.488,07 (um milhão, duzentos e dezesseis mil, qua-
trocentos e oitenta e oito reais e sete centavos)
Data da Assinatura do Contrato: 27/07/2.022

TERMO	ADITIVO
PREGÃO	PRESENCIAL	Nº	108/19	–	PROCESSO	Nº	257/19	(Con-
trato n° 312/19) fica aditado o valor de R$ 754,05 (setecentos e 
cinquenta e quatro reais e cinco centavos) com a empresa GEN-
TE SEGURADORA S.A, o que corresponde a aproximadamente 
3,05% (três vírgula cinco por cento) do total do contrato, o que 
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objetiva o fornecimento de seguro veicular para os veículos da 
Secretaria Municipal da Saúde. Assinatura do Termo de Aditivo: 
05/07/2022.

PREGÃO	PRESENCIAL	N°	001/22	–	PROCESSO	N°	006/22 (Con-
trato n° 021/22) fica aditado o valor de R$ 18.252,00 (dezoito mil e 
duzentos e cinquenta e dois reais) com a empresa SERVICE TEC-
NOLOGIA EM SEGURANÇA LTDA, o que corresponde a aproxi-
madamente 0,86% (zero vírgula oitenta e seis por cento) do total 
do contrato, objetivando a contratação de empresa para serviço de 
monitoramento.. Assinatura do Termo Aditivo: 11/07/2.022.

TERMO	DE	PRORROGAÇÃO
Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CONCORRÊN-
CIA PÚBLICA Nº 006/18 – PROCESSO N° 061/18 (Contrato n° 
083/2021), que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de 
Avaré e a ECCO NATURA CONSTRUÇÕES LTDA, objetivando o 
fornecimento de materiais, máquinas, equipamentos e mão de obra 
para execução de construção de uma creche Tipo I, Metodologia 
Convencional, através do Programa Pró Infância – Rua João No-
gueira, com prorrogação do prazo de vigência contratual até 8 de 
setembro de 2.022. Josiane Aparecida Medeiros de Jesus – Secre-
tária Municipal de Educação da Estância Turística de Avaré.

TERMO	DE	RERRATIFICAÇÃO	CONTRATUAL
PREGÃO	PRESENCIAL	Nº	017/19	–	PROCESSO	Nº	038/19	(Con-
trato	n°	074/19)
Considerando COMUNICAÇÃO INTERNA N° 686154, na qual a 
Secretaria Municipal da Saúde informa sobre um lapso no Ter-
mo Referencial n° 872/2022 o qual originou o Termo Aditivo n° 
310/2022, portanto os atos praticados por este setor deverão ser 
rerratificados e assinados pelas partes, conforme segue:
Onde se lia:
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
1.2. O aditivo corresponde a aproximadamente a 8,40% (oito vírgu-
la quarenta por cento) sendo:
Item   01
Descrição   Aditivo de seguro veicular – Veículo 
   Renault/Master2 REV Ambulância  
   – Placa FJH 7J53  - 2022-2023
UN   01
Valor Total  R$ 750,55

(….)
Agora se leia:
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
1.2. O aditivo corresponde a aproximadamente a 8,40%(oito vírgu-
la quarenta por cento) sendo:
Item   01
Descrição   Aditivo de seguro veicular – Veícu-
lo    Renault/Master2 REV Ambulância  
   – Placa FJH 7J35  - 2022-2023

UN   01
Valor Total  R$ 750,55

(….)
Ficam ratificados os demais termos do referido Contrato.

TERMO	DE	REVOGAÇÃO
Fica REVOGADO a modalidade de licitação Dispensa de Licitação 
nº. 019/2022 – Processo nº 090/2022 objetivando acordo de coo-
peração a ser firmado com o Sindicato Rural de Avaré, conforme 
preceitua o artigo 49 da Lei 8.666/93. Revogado em: 25/07/2022. 
Joselyr Benedito Costa Silvestre – Prefeito da Estância Turística 
de Avaré.

INEDITORIAIS

REUNIÃO	DA	COMISSÃO	PERMANENTE	DE	
READAPTAÇÃO	FUNCIONAL

De acordo com a Lei Municipal nº 2.145 de 10 de outubro de 2017, 
ficam os membros da Comissão Permanente de Readaptação 
Funcional, reorganizados através de Decreto Municipal 6.602, de 
07 de dezembro de 2021, C O N V O C A D O S a participarem da 
Reunião da Comissão Permanente de Readaptação Funcional que 
será realizada no dia 03/08/2022 às 14h00, nas dependências do 
Departamento de Saúde e Segurança do Servidor – D.E.S.S., Rua 
Pará, nº 673, Centro, Estância Turística de Avaré, oportunidade em 
que serão discutidos Processos de Readaptação Funcional.

A	Comissão	Permanente	de	Readaptação	Funcional

COMISSÃO	PERMANENTE	DE	READAPTAÇÃO	
FUNCIONAL	–	C.P.R.F.

A Comissão Permanente de Readaptação Funcional, reorganizada 
pelo Decreto nº 6.602, de 07 de dezembro de 2021, vem C O N V 
O C A R o servidor abaixo relacionado a comparecer na sede do 
D.E.S.S. – Departamento de Saúde e Segurança do Servidor, sito 
a Rua Pará, nº 673, Centro, para ser avaliado pela Equipe Multidis-
ciplinar a fim de instruir os Processos de Readaptação Funcional, 
a saber:

PROC.   010/2022
SERVIDOR  SILVANA CRISTINE RAMOS DA  
   SILVA
SERVIÇO SOCIAL  29/07 – 08:30
ENFERMAGEM	 	 27/07 – 15:30
FISIOTERAPIA	 	 27/07 – 09:00
PSICOLOGIA	 	 29/07 – 09:00
MÉDICA	 	 	 10/08 – 09:30
SEGURANÇA DO  27/07 – 15:00
TRABALHO

COMISSÃO	PERMANENTE	DE	READAPTAÇÃO	
FUNCIONAL	–	C.P.R.F.

A Comissão Permanente de Readaptação Funcional, reorganizada 
pelo Decreto nº 6.602, de 07 de dezembro de 2021, vem C O N V 
O C A R o servidor abaixo relacionado a comparecer na sede do 
D.E.S.S. – Departamento de Saúde e Segurança do Servidor, sito 
a Rua Pará, nº 673, Centro, para ser avaliado pela Equipe Multidis-
ciplinar a fim de instruir os Processos de Readaptação Funcional, 
a saber:

PROC.	 	 	 011/2022
SERVIDOR  JOSÉ APARECIDO NUNES
SERVIÇO SOCIAL  29/07 – 09:00
ENFERMAGEM	 	 27/07 – 16:00
FISIOTERAPIA	 	 26/07 – 10:00
PSICOLOGIA	 	 29/07 – 08:00
MÉDICA	 	 	 10/08 – 10:00
SEGURANÇA DO  27/07 – 15:30
TRABALHO
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As Oficinas Culturais 
José Reis Filho estão 
com inscrições abertas 
para os cursos gratuitos 
de teatro, canto/coral, 
teclado, violão, ukulele, 
capoeira, desenho e his-
tórias em quadrinhos.

São disponibilizadas 
ainda aulas de trompe-
te, tromba, trombone, 
tuba e percussão para 
a Banda Marcial Muni-
cipal. Não é necessário 
ter instrumento, exceto 

Oficinas Culturais estão com inscrições 
abertas para o segundo semestre
Cursos presenciais oferecidos pelo município são ministrados no Centro Cultural

para o curso de violão.
As aulas do segun-

do semestre também 
acontecem nos con-
traturnos escolares e à 
noite, dependendo da 
modalidade. 

Inscrições
As Oficinas Culturais 

são geridas pela Secre-
taria Municipal de Cul-
tura. Todos os cursos 
são oferecidos presen-
cialmente no Centro 
Cultural Esther Pires 

Novaes (Rua Ceará, nº 
1507).

Os menores devem 
estar acompanhados 
dos pais ou responsá-
veis no ato da matrícula. 
Outras informações pelo 
telefone (14) 3733-5420.

Homenageado
José Reis Filho, o 

Reizinho, era dentista e 
cinéfilo. Ativista cultural, 
foi um dos fundadores 
do Clube Avareense de 
Cinema (CAC).

CULTURA

Cerca de 1200 jo-
vens com idade entre 
7 e 16 anos partici-
pam atualmente das 
atividades esportivas 
gratuitas disponibili-
zadas pela Prefeitura 
da Estância Turística 
de Avaré.

O balanço é da 
Secretaria Municipal 
de Esporte e Lazer. O 
projeto social man-

Projeto social da Prefeitura reúne aproximadamente 1200 jovens
ESPORTE 

Diversas atividades esportivas são oferecidas 
gratuitamente pelo município

tido pelo município 
oferece aulas de fu-
tebol, futsal, hande-
bol, atletismo, karatê, 
judô, vôlei, basquete 
e xadrez.

O Esporte também 
vai oferecer natação 
e hidroginástica em 
breve.

Interessados de-
vem procurar a pasta 
para fazer a inscrição. 

As modalidades ofe-
recidas incluem pes-
soas com deficiência.

Caso não haja 
mais vagas na opção 
desejada, o muníci-
pe pode se inscrever 
na fila de espera. O 
endereço é Rua Ana-
cleto Pires, nº 1.551. 
Outras informações 
pelo telefone (14) 
3732-0756.


